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ACTA N°

FECHA: Bogota, 01 de agosto 2025

HORA: 3:00pm

LUGAR: Jardin cofinanciado Voz de Alerta

TEMA: Jornada liberada la comunicacion asertiva, Jornada de bienestar (cine) y compartir

ASISTENTES: Equipo humano

OBJETIVO:

Fortalecer las habilidades comunicativas del equipo de trabajo, promoviendo la comunicacién
asertiva, la empatia, el respeto, el compafierismo y el espiritu de equipo, ademas de proporcionar
un espacio de relajacion y diversion fuera del entorno laboral.

ORDEN DEL DiA:

Bienvenida
Integracion
Actividad
Compartir

N

DESARROLLO:

Primer momento jornada Liberada.

Partiendo de la agenda enviada se organizé a talento humano para iniciar la actividad en el
comedor del jardin alli las compafieras Adriana Pajoy y Katherine Sierra, socializaron la primera
actividad el teléfono roto, generando una reflexién de comunicacion frente a las situaciones que
se presenta en lo cotidiano. En la segunda actividad llamada “el espejo de palabras”, en esta
actividad formamos parejas en la que una persona debia ser el espejo quien escucha y ayuda a
buscar una solucion de manera empdtica y asertiva y la otra persona presenta una situacioén que
se presente en la vida cotidiana y en el tercer momento entre todo el equipo humano
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disefidbamos estrategias y herramientas que faciliten la toma de decisiones para una
comunicacion asertiva creando mensajes inspiradores, afirmaciones asertivas o acuerdos de
comunicacion en equipo.

Terminando la actividad nos dirigimos al centro comercial AltaVista a ver la pelicula jurassic world
rebirth, esta actividad se realiz6 con el fin de fortalecer los lazos de amistad entre compafieras,
tener un cambio de ambiente y un tiempo de relajacion.

Al finalizar la pelicula compartimos un refrigerio mientras habldbamos de lo importante que eran
€s0s espacios para cambiar de actividades y conocer un poco mas de los gustos e intereses de
las compafieras y fomentar un ambiente laboral mas positivo.

En el segundo memento

Siendo las 2:30 pm todo el equipo de talento humano se dirigié dar inicio con la actividad
programada por las profesionales: Solanlly Paola Cervera y Katherine Sierra Dulcey, en la cual
realizamos unas actividades en tres momentos, en el primer momento la actividad fue el teléfono
descompuesto en el que formamos un circulo donde una de las compafieras recibia una frase
secreta al oido y ella debia trasmitirla en voz baja, al siguiente compafiero, hasta llegar a la Gltima
persona, quien decia la frase en voz alta, con el fin de comparar la frase final con la original, esta
actividad con la finalidad de reflexionar sobre la importancia de la escucha activa, claray la buena
comunicacion.
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Anexos:

Elaboré: Adriana Pajoy
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cédigo: FOR-GD-023

Versién: 1

Fecha: Memo 12023023863 - 14/08/2023

Pégina: 1de 1

\.l\oe r(l[)(]

Tema: \Cwneid(d

dehieneylar

Lugar: JIC VOZ DE ALERTA

Fecha y hora:

01 agodIo 2025

. Documento de Entidad o Planta / p .
e Nombres y Apellidos identidad Dependencia Rol / Cargo Contratista Correo electronico Teléfono y Ext. / Celular Firma
A
1 |Solanlly Paola Cervera Chisco 40.188.019|JIC VOZ DE ALERTA i;:;e;;n:llg ;lécnica L Pe— T —p— 3103048558 % ((L" /é,
—
2 |Doris Yasmin Insuasti Granados 52.243.150[Jic VOZ DE ALERTA [Profesional 6 Téenicade | oo nyraigtg yasmininsuasty@gmail.com 3163372725 Q;/
Profesional  Técnica d S !
3 |Diana Marlen Beltran Ballesteros 52.821.972|JIC VOZ DE ALERTA | seonaln J5enCa e oontratista Dianamarlen83hotmail.com 3213671386
4 |Angie Lorena Moreno Martinez 1.023.933.701|JiC VOZ DE ALERTA  [Frofesional ¢ Tecnicade | o nyratistq Angieyloren_15@hotmail.com 3212428474 \ Yo
5 |Maria Consuelo Ospina Rodriguez 52.127.233|uic vOz DE ALERTA  [Profesional § Técnicade | 6o pyratigty njdconsuelo@gmail.com 3224120302 H »—\/732/
6 |Monica Rodriguez Acosta 52.115.894 JIC VOZ DE ALERTA  |Frofesional 6 Téanicade | oo nyrapisty rodrimonik0522@gmail.com 3108741252 Q'p v‘J
anxa Wy ﬁ/\z
7 |Katherine Sierra Dulcey 1.033.766.354 |JIC VOZ DE ALERTA  |Auxiliar Pedagdgica Contratista Ksierradulcey@gmail.com 3223159557 kqx \@Y\ n.e ﬁeﬂ"l
s |Paula Alejandra Castro Camayo 1.000.785.126|JIC VOZ DE ALERTA  [Personal de Setviios de | o yragistq alejandra.27.d11@gmail.com 3203529292 P s o o
o |Wendy Yolany Pizarro Mateus 1.033.726.312|41C vOZ DE ALERTA i:rr:::tx:sde Serviciosde |~ i eotista wennmateus@hotmail.com 3102258985 Wefd\f P a1
\ |
Personal de Servicios d A . »
10 |Martha Isabel Herrera Gonzalez 52.362.762|JIC VOZ DE ALERTA G:'::r’:ese Senvicios de | tratista maishergon@gmail.com 3104828350| JL /‘C
l o\ i\ ele
11 |Sandra Milena Tejedor Vargas 1.022.931.838|JIC VOZ DE ALERTA  [Porsonal de Sanicios de o nyraigta dioniciovillalobos3@gmail.com 3125542682
en o a A
12 |Adriana Lorena Pajoy Pineda 1.023.947.095|JIC VOZ DE ALERTA  |Auxiliar Administrativa Contratista pajoyadrianalorena@gmail.com 3002407726 n 0 ) PO }C“\
13 |Xiomara Alexandra Pinzén Nifio 52.857.996|JIC VOZ DE ALERTA  |Responsable del Servicio |Contratista xiomitoaat@gmail.com 3107695594
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Tratamiento de datos personales: Los datos per aqui consi

lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

ial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya



